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РУКОВОДИТЕЛЬ СК:

-организует и координирует деятельность во всем направлениям КПМО;

-разрабатывает проекты нормативных и инструктивных документов школьного уровня;

-обеспечивает взаимодействие с муниципальной стратегической команды (МСК);

-вырабатывает рекомендации для принятия управленческих решений на школьном уровне;

-контролирует проведение мониторинга проекта школьном уровне;

-участвует в информировании общественности, СМИ о реализации КПМО;

-анализирует результативность реализации проекта;

-готовит отчётную документацию.

ОТВЕТСТВЕННЫЕ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ КПМО:

-организуют деятельность по реализации 6-ти направлений проекта;

-разрабатывают методические рекомендации по выполнению мероприятий проекта;

-составляют и обновляют базы данных по направлениям;
-анализируют результативность деятельности в рамках КПМО;

-готовят отчётную документацию по направлениям.

Целесообразно назначить пол двум первым направлениям проекта – «Введение новой системы оплаты труда» и «Нормативное подушевое финансово-экономической сфере.

ОПЕРАТОР МОНИТОРИНГА ПРОЕКТА:

-заполняет мониторинговые таблицы федерального оператора на сайте  www.kpmo.ru;

-в случае необходимости запрашивает данные;

-предоставляет по мере требования статистические данные по реализации проекта.

Требования к муниципальному оператору мониторинга:

-владение содержанием всех направлений КПМО;

-умение работать в сети Интернет и базовые навыки в области ИКТ;

-полномочия по запросу данных в образовательном учреждении;

-свободный доступ к устойчивому каналу Интернет-связи.
